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WISSEN. PERSONLICHKEIT. ERFOLG.

Chancen nutzen mit den Bildungs-Profis fir Gesundheit & Soziales




QUALITAT UND
PRAXISNAHE

maxQ. ist der besondere Anbieter von
Aus- und Weiterbildungsprogrammen
im Gesundheits- und Sozialwesen.
Wir vermitteln Fachkraften und
Berufseinsteigern interprofessionelle
Kompetenzen und ermdglichen damit
qualitativ hochwertige Perspektiven in
diesem Wirtschaftszweig.

Bei der Auswahl unserer Lehrkrafte
und Dozenten legen wir besonders
strenge Kriterien an. Rund 2.000
Lernende profitieren jedes Jahr von
der herausragenden Expertise unserer
maxQ.-Mitarbeiter/-innen.

Zur wachsenden Zahl langjahriger
Kunden gehéren sowohl Personen
mit Bildungsgutscheinen als auch
Einrichtungen im Gesundheits-, Er-
ziehungs- und Sozialbereich. Sie alle
schatzen die individuellen, passge-
nauen Lésungen im Bereich Aus- und
Fortbildung.

Unsere spezialisierten Bildungs-

Profis agieren mit ihren Kompetenz-
Teams an Uber 30 Standorten bun-
desweit. Darunter befinden sich meh-
rere Zentren fir Gesundheitsberufe,
in denen nicht nur ein spezifischer
Fachbereich untergebracht ist, son-
dern verschiedene Fachschulen unter
einem Dach zusammenarbeiten.

>> So individuell wie méglich:
maxQ.-Bildungsprogramme
kénnen auch als Inhouse-Lésung
gebucht werden. Dabei unterrich-
ten die maxQ.-Lehrkréfte vor Ort
in den jeweiligen Unternehmen.

Lernen plus Engagement:
Die Personlichkeit steht im Fokus

Bei maxQ. erhalten die Lernenden nicht nur eine fachliche Quali-
fikation, sondern wir férdern sie auch als Personlichkeit! Deshalb
sind Themen wie Teambildung, Work-Life-Balance, lebenslanges
Lernen und gesellschaftliches Engagement wichtige Bestandteile
der maxQ.-Lehrplane.

Die Ausstattung unserer Fachschulen entspricht den Anforderun-
gen unserer Zeit: So profitieren die Lernenden von modernsten
Lernmitteln — einer digitalen Netzwerkstruktur inklusive. Moodle-
Plattform, Laptop-Klassenplatze und Interactive Whiteboards
erganzen die Palette.

maxQ.-Pluspunkte im Uberblick:

¢ maxQ.-Lehrkrafte verfligen Uber ausgezeichnete
akademischen Qualifikationen,

* sie schulen auf Basis neuester Erkenntnisse in Forschung
und Berufsdidaktik,

e alle Lerninhalte sind praxisnah und anwendungsbezogen,
und

e die Lernenden werden individuell und entsprechend der
Anforderungen in ihrem Unternehmen oder der angestrebten
Stelle betreut und bei Bedarf durch Mentoren begleitet.

Weitere Vorteile dartber hinaus:

e Raumliche Nahe mit Uber 30 Standorten bundesweit
e Spezial-Angebote wie ausbildungsbegleitendes BA-
Studium, Studienreisen, internationale Kooperationen
o Zertifiziertes Qualitdtsmanagement nach
DIN EN ISO 9001:2015
e Fordermittel kdnnen in Anspruch genommen werden.

Hoéchstwerte far
Kundenzufriedenheit

GroBe Schul- und Demo-Rédume sowie praxisnah ausgestattete
Werkstatten fordern die Begeisterung fur die Lerninhalte.
Zudem Uberzeugt maxQ. durch eine Top-Abschlussquote der
Teilnehmer/-innen und erzielt Hochstwerte in punkto
Kundenzufriedenheit.

Soziales und ehrenamtliches Engagement

Ein aktivierender Unterricht mit Themenwochen und ehrenamt-
lichen Projekten fordert das VerantwortungsbewuBtsein der
Schuler/-innen und gehért zu den elementaren Grundsatzen der
maxQ.-Philosophie. Beispiele: Projekte wie die gestaltungsthe-
rapeutische Betreuung von Demenzkranken oder die spracher-
zieherische Begleitung von Fliichtlingskindern werden von den
Lernenden eigenverantwortlich gesteuert und stehen exempla-
risch fur die Sensibilisierung eines sozialen und gesellschaftlichen
Engagements.
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>> Engagieren Sie sich ger-
ne fir &ltere Menschen?

Dann ist Altenpflege genau
das Richtige: ein vielseitiger
Beruf mit Zukunft!
Examinierte Pflegekréafte
sind gefragt, denn die Zahl
der Seniorinnen und Seni-
oren steigt und damit auch
der Bedarf an Pflege oder
Unterstitzung im Alltag.
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ALTENPFLEGE &
ALTENPFLEGEHILFE

In der Altenpflege tatig zu sein, bedeutet: agieren,
reagieren, die richtigen Entscheidungen treffen und
Verantwortung Ubernehmen. Als Bezugsperson fir alte
Menschen in schwierigen Lebenssituationen unterstitzen
Sie sie dabei, ihren Alltag wieder zu meistern und an
Lebensqualitat zu gewinnen.

In der Ausbildung zur Altenpfleger/-in oder Altenpflege-
helfer/-in lernen Sie, hilfs- und pflegebedurftige
Menschen professionell zu beraten, zu begleiten und
zu betreuen sowie alle rechtlichen und institutionellen
Rahmenbedingungen altenpflegerischer Arbeit.

>> Interessieren Sie sich .
fur Kosmetik? Mochten Sie
einen krisenfesten Beruf
erlernen?

Dann beginnen Sie eine
Laufbahn in der Kosmetik-
branche.

DERMATOLOGISCHE
KOSMETIK

Der Beruf der Kosmetikerin/des Kosmetikers ist span-
nend und vielseitig. Dermatologische Kosmetikerinnen
und Kosmetiker sind Experten fir pflegende und deko-
rative Gesichtsbehandlungen, fir kosmetische Kérper-
behandlungen und Massagen.

Eine Ausbildung bei maxQ. sichert Thnen die fachliche
sowie praktische Expertise und ermoglicht es lhnen, als
dermatologische/r Kosmetiker/in selbststandig und
professionell zu arbeiten.

Ausbildung mit maxQ.



>> Médchten Sie im sozialen
Bereich tatig werden und
anderen Menschen neue
berufliche Perspektiven
eréffnen?

Dann kénnte die Ausbil-
dung zum Arbeitserzieher
bzw. zur Arbeitserzieherin
genau das Richtige fir Sie
sein.

ARBEITSERZIEHER/IN

Arbeitserzieher/-innen sind im arbeitserzieherischen
und arbeitstherapeutischen Bereich tatig. Dort sind

sie zustandig fur die Unterweisung, Ausbildung und
Beschaftigung von behinderten und nicht behinderten
Menschen. Sie arbeiten in verschiedensten offenen und
geschlossenen sozialpddagogischen Einrichtungen.

Die Ausbildung zum Arbeitserzieher bzw. zur Arbeitser-
zieherin vermittelt Ihnen die notwendigen Fertigkeiten
flr die padagogische Arbeit am Arbeitsplatz und den zu
betreuenden Personenkreis.

>> Mdchten Sie Menschen

dabei unterstitzen, sich im

Alltag wieder selbststandiger
zu bewegen?

Als Ergotherapeut/-in sind
Sie ein/e Allrounder/-in in

. Sachen Gesundheit und
kénnen den verschiedensten
Patientinnen und Patienten
helfen, wieder selbststandig
zu handeln und aktiv an der
Gesellschaft teilzuhaben.

ERGOTHERAPIE

Viele Menschen kénnen ihren Alltag nicht mehr oder
nur eingeschrankt bewaltigen — Entwicklungsverzdger-
ungen, koérperliche oder psychische Erkrankungen/Be-
hinderungen, Suchterkrankungen, UmwelteinflUsse etc.
kdnnen Grunde dafir sein.

In der dreijdhrigen Ausbildung erlangen Sie einen um-
fangreichen Wissensschatz, um in der Berufspraxis die
geeigneten Therapiekonzepte fir lhre Patientinnen bzw.
Patienten zu finden und individuelle Behandlungsplane
zu erarbeiten.

Ausbildung mit maxQ.



>> Kénnen Sie sich vorstel-
len, eine Téatigkeit auszu- |
Uben, in der Sie Kinder,
Jugendliche und Erwachsene
in erschwerten Lebenslagen
durch heilpddagogische
Mittel unterstttzen?

>> Sie haben keine Beriih-
rungséngste und helfen
gerne anderen Menschen?

Mit einer Ausbildung in der
Heilerziehung finden Sie
spannende Tétigkeitsfelder

in der Behindertenhilfe. |

Dann ist die Arbeit in heil-
pddagogischen Tagesstatten |
genau das Richtige fir Sie.

HEILERZIEHUNG HEILPADAGOGIK

Eine Ausbildung in der Heilerziehung befahigt Sie zum Heilpadagogik ist die Theorie und Praxis der Erziehung
Beispiel zur Fachkraft in der Behindertenhilfe und Psychi- all jener, deren Personalisation und Sozialisation mit Be-
atrie oder zur Heilerziehungsassistenz. Sie sind zustandig hinderungen oder Beeintrachtigungen im korperlichen,
flr die UnterstUtzung, Férderung, Erziehung und Pflege seelischen, geistigen, sensorischen, sprachlichen und
von Menschen mit unterschiedlichsten Behinderungen. sozialen Bereich erfolgt. Als Heilpddagoge/Heilpadago-
gin versuchen Sie, diese Erschwernisse zu erkennen, zu
maxQ. hilft hnen, Menschen in Inklusionsprozessen zu erklaren und zu verandern.
verstehen und diese individuell und situationsbezogen
zu begleiten. Sie erlernen die Lebenswelten von Men- Die 1 Ya-jahrige Ausbildung ist ein Ergdnzungsangebot,
schen mit Assistenz- und/oder Unterstltzungsbedarf zu das auf einer Berufsausbildung aufbaut. Die heilpddago-
erkennen. gische Fachpraxis wird schwerpunktmaBig im Rahmen

eines Praktikums vermittelt.

Ausbildung mit maxQ.



>> Pflegen Sie gern andere
Menschen und (bernehmen
Verantwortung?

Als Gesundheits- und Pflege-
assistent/in ibernehmen

~ und planen Sie eigenverant-
wortlich die Pflegetatigkei-
ten und flhren sie durch.

GESUNDHEITS- UND
PFLEGEASSISTENZ

Der Beruf als Gesundheits- und Pflegeassistent/in ist
staatlich anerkannt und in allen Arbeitsfeldern der
Pflege einsetzbar. Damit stehen Ihnen vielfaltige Berufs-
maoglichkeiten offen, in stationdren und ambulanten
Pflegeeinrichtungen, im Krankenhaus, in Tagespflege-
einrichtungen oder Wohngruppen.

In unseren Kursen werden Sie umfassend fiir die Uber-
nahme aller Pflegetatigkeiten qualifiziert. Sie erlernen
die psychosoziale Begleitung und Beratung der Patien-
ten bzw. Patientinnen und kénnen die Kooperation mit
anderen Berufsgruppen und dem sozialen Beziehungs-
system Ubernehmen.

>> Was tun, wenn das
Sprechen nicht an der Spra-
che, sondern an physischen
oder psychischen Grenzen
des Sprechers oder der
Sprecherin scheitert?

Dann kommen Logopéden
bzw. Logopddinnen ins
Spiel. Vielleicht auch Sie?

LOGOPADIE

Es wartet ein spannendes und abwechslungsreiches
Tatigkeitsfeld auf Sie. Vom Kind mit Lese-Recht-
schreib-Schwache Uber Patienten und Patientinnen mit
Stimmbanderkrankungen bis zu Schlaganfallopfern

— viele Menschen leiden unter Sprach- und Sprech-
storungen und sind auf logopadische Unterstiitzung
angewiesen.

Der breite Facherkanon der Ausbildung sorgt dafur, dass
Sie nicht nur Menschen mit den unterschiedlichsten
logopéadischen Problemen helfen kénnen, sondern auch
den Umgang mit diesen Menschen erlernen.

“ Ausbildung mit maxQ.



. >> Interessieren Sie sich fir ‘
- q Sport und fiir die Funktions-
weise des Organismus?

.« = Als Physiotherapeut

bzw. Physiotherapeutin
sorgen Sie mithilfe von
Krankengymnastik, Bewe-
qungstherapien und an-
deren Heilverfahren dafir,
Erkrankungen zu heilen und
vorzubeugen.

PHYSIOTHERAPIE

Der Bedarf an qualifizierten und motivierten Physiothera-
peuten und Physiotherapeutinnen ist hoch und wird in
den kommenden Jahren weiter steigen. Sie unterstitzen
Menschen, die aus verschiedenen Griinden Einschran-
kungen in ihrer Bewegungsfahigkeit erfahren haben.

In den ersten 10 bis 12 Monaten |hrer dreijahrigen Aus-
bildung zur/zum Physiotherapeutin/Physiotherapeuten
wird die theoretische Basis fur die Berufspraxis gelegt.
Im Anschluss folgt die praktische Ausbildung, in der Sie
lernen, lhre Kenntnisse und Fahigkeiten im Umgang mit
Patienten bzw. Patientinnen anzuwenden.

>> Wadren Sie gerne Fachex-
perte oder Fachexpertin fiir
alle Problemstellungen rund |
um den FuBB?

Dann ist die Podologie
genau das Richtige fir Sie.
Ein Therapieberuf mit

s erheblichem Entwicklungs-
potenzial.

PODOLOGIE

Zu den Aufgaben von Podologinnen und Podologen
gehoren sowohl die Pflege und Pravention am gesunden
FuB, als auch die Behandlung und Therapie von FuBer-
krankungen. Ein Teil der taglichen Arbeit ist die medizi-
nische FuBbehandlung.

Die Ausbildung zur Podologin bzw. zum Podologen
teilt sich in Theorie und Praxis, dauert insgesamt 2
Jahre in Vollzeit bzw. 3 Jahre in Teilzeit und schlieBt mit
dem Staatsexamen ab. Die praktische Ausbildung am
Patientenful3 unter medizinischen Gesichtspunkten und
BehandlungsmaBnahmen stehen dabei im Vordergrund.

Ausbildung mit maxQ.



>> Liegen lhnen éltere
Menschen am Herzen? Inte-
ressiert Sie das Themenfeld
Psychiatrie?

Dann erweitern Sie lhre Fa-
higkeiten und Kompetenzen
im verantwortungsvollen
Umgang mit psychisch er-
krankten élteren Menschen.

GERONTOPSYCHIATRIE

Die Gerontopsychiatrie ist ein Fachgebiet der Psychiatrie,
das altere Menschen und ihre psychischen Erkrankungen
in den Mittelpunkt stellt. Aufgrund des demografischen
Wandels wachst die Bedeutung der Gerontopsychiatrie
bestandig.

Altersdepressionen und demenzielle Veranderungen
stellen hohe Anforderungen an die Pflegekrafte und die
Angehdorigen. Wir bieten ein breites Angebotsspektrum
zum Thema Gerontopsychiatrie, sowohl die umfassende
Qualifizierung zur Fachkraft fir Gerontopsychiatrie so-
wie klrzere Angebote zu spezifischen Themen.

>> Ubernehmen Sie gerne
Verantwortung fir die
Einhaltung von Hygiene in
Medizin und Pflege?

Dann bilden Sie sich weiter
in diesem interessanten
Fachbereich.

HYGIENE

In Zeiten von MRSA, Problemkeimen generell und einer
weiter zunehmenden Resistenz von Keimen gegen
Antibiotika steht das Thema Hygiene zunehmend im
offentlichen Interesse. Hygiene wird in Krankenhausern,
in Altenheimen und ambulanten Einrichtungen sowie
in medizinischen und therapeutischen Praxen immer
wichtiger.

Machen Sie mit! Erweitern Sie lhre Kenntnisse und
Kompetenzen im Bereich Hygiene! Lernen Sie mehr
Uber HygienemaBnahmen zur Vorbeugung gegen
Infektionskrankheiten und deren Umsetzung in den
entsprechenden Einrichtungen.

“ Weiterbildung mit maxQ.



Y>> Haben Sie SpaB3 an
__‘:"-E organisatorischen oder
betriebswirtschaftlichen
Tatigkeiten?

f
Dann nutzen Sie lhre Fahig-
keiten fir professionelles

= Management im Gesund-

p heits- und Sozialwesen.

.E'-‘L |1

MANAGEMENT

Professionelle Pflege braucht professionelles Manage-
ment! Beginnend bei der Leitung einer kompletten
Pflegeeinrichtung, ziehen sich Managementaufgaben
durch die einzelnen Wohnbereiche und Abteilungen
und umfassen auch den Bereich der Ausbildung.

Wir bieten lhnen ein Spektrum an Qualifizierungsmog-
lichkeiten fur Managementaufgaben in der Pflege auf
ganz unterschiedlichen Ebenen, vom Fachwirt fir das
Gesundheits- und Sozialwesen mit IHK-Abschluss tUber
die Heimleitung, bis zur Verantwortlichen Pflegefach-
kraft.

>> Haben Sie Spal3 daran,
Ihr Wissen an andere wei-
terzugeben?

Dann ist eine pddagogi-
schen Laufbahn im Gesund-
heitsbereich genau richtig |
fir Sie.

PADAGOGIK

Der Gesundheitssektor ist einer der am schnellsten
wachsenden Wirtschaftsbereiche. Der demografische
Wandel und die alter werdende Bevolkerung fiihren zu
einem steigenden Bedarf an Pflegekraften. Umso wich-
tiger ist die Aus- und Weiterbildung des entsprechenden
Pflegepersonals.

Mit unseren Fort- und Weiterbildungen im Bereich , Pad-
agogik” vermitteln wir Ihnen Kenntnisse und Methoden,
um die unterschiedlichsten padagogischen Aufgaben im
Gesundheitsbereich wahrnehmen zu kénnen.

Weiterbildung mit maxQ. “



>> Sie wollen lhre Gesund-
heit schitzen und erhalten
— sowohl privat als auch im
Arbeitsleben?

>> Méchten Sie am Ball
bleiben, sich vielleicht sogar
spezialisieren?

Dann erlernen Sie die rich-
tigen Strategien, um im Be-
rufs- als auch im Privatleben
selber auf ihre Gesundheit
achten zu kénnen.

Erweitern Sie lhre Kennt-
nisse und Fahigkeiten im
Bereich ,Pflege”.

PFLEGE PRAVENTION & BGM

In den Pflegeberufen ist eine regelmaBige Weiterbildung Der oft zitierte demografische Wandel zeigt schon

unumganglich, um stets auf dem aktuellen Stand zu Wirkung — die Lebensarbeitszeit wird immer langer.

sein, neue wissenschaftliche Erkenntnisse, Methoden Gleichzeitig nehmen Arbeitsverdichtung im Berufsleben

und Verfahren kennen zu lernen und sich im Austausch und Mehrfachbelastungen weiter zu.

mit Berufskolleginnen und -kollegen sowie mit Experten

und Expertinnen zu befinden. Wir bieten lhnen verschiedene Qualifizierungen, die die
Themen Betriebliches Gesundheitsmanagement und die

maxQ. im bfw — Unternehmen fir Bildung ist seit vielen persdnliche Pravention in den Mittelpunkt stellen.

Jahren ein starker Partner fur die Ausbildung in der
Altenpflege und in verschiedenen Therapieberufen.
Deshalb bieten wir Ihnen passgenaue Weiterbildungen
zu unterschiedlichsten Themenbereichen der Pflege an.

Weiterbildung mit maxQ.



>> Kdénnen Sie sich vor-
stellen, eine akademische
Ausbildung im Gesund-
heits- und Sozialgeprédgten
. Bereich zu absolvieren?

>> Sind Sie Therapeut/-in
und méchten stets auf dem
neuesten Stand sein?

Nutzen Sie unsere Weiterbil-
dungen zu den verschiede-
nen Therapieberufen.

Dann sind unsere Bache-
lor-Studiengénge vielleicht
genau das richtige fur Sie!

THERAPIE STUDIENANGEBOTE

Gerade in den Therapieberufen ist eine regelméaBige In der Gesundheits- und Sozialbranche sind die Entwick-

Weiterbildung unumganglich, um stets auf dem aktu- lungen zur Professionalisierung und Akademisierung

ellen Stand zu sein. Lernen Sie neue wissenschaftliche der Berufe in vollem Gange.

Erkenntnisse, Methoden, Materialien und Verfahren

kennen und tauschen Sie sich mit Berufskolleginnen maxQ. bietet seinen Teilnehmerinnen und Teilnehmern

und -kollegen sowie mit Experten und Expertinnen aus. in den Aus- und Weiterbildungslehrgédngen daher
weiterfihrende Anschlussmaoglichkeiten in die akade-

Wir bieten Ihnen Weiterbildungen zu unterschiedlichs- mische Ausbildung. Im Rahmen einer Kooperation mit

ten Themenbereichen fur Therapieberufe wie z. B. Logo- den Steinbeis-Transfer-Instituten in Essen und Marburg

padie, Ergotherapie, Physiotherapie und Podologie. kénnen weiterfihrende Bachelor-Studiengénge unter

Anrechnung von Modulen aus der Aus- und Weiterbil-
dung bei maxQ. belegt werden.

Weiterbildung mit maxQ.



>> Wenn Sie auf der Suche
nach neuen beruflichen
Herausforderungen oder
einem erfolgversprechenden
Wiedereinstieg ins Berufs-
leben sind, bieten Ihnen die
vielseitigen Bildungsangebo-
te von maxQ. ausgezeichne-
te Méglichkeiten fir einen
Neuanfang.

o

NEUE CHANCEN NUTZEN

Wir beraten Sie ausfuhrlich zu den Perspektiven der
unterschiedlichen Berufsfelder und finden gemeinsam
mit Ihnen das passende Berufsbild.

Gerne prifen wir fur Sie auch die Mdglichkeiten von
finanziellen FérdermaBnahmen, die hnen die Weiterbil-
dung noch einfacher machen.

maxQ.-Angebote fur Arbeitssuchende

Medizinische/r
Fachangestellte/r

In der Ausbildung werden wesentliche Themen der
medizinischen Arbeit und Organisation abgedeckt.
Wenn Sie SpaB3 am Umgang mit Menschen haben und
auBerdem gerne in Arztpraxen oder Kliniken arbeiten
mochten, ist eine Ausbildung/Umschulung als Medizini-
sche/-r Fachangestellte/-r das Richtige fur Sie.

Arztsekretar/in
Administration im Gesundheitswesen

Arztsekretare und -sekretdrinnen erledigen allgemeine
BUro- und Assistenzaufgaben sowie kaufmannisch-ver-
waltende Tatigkeiten. Wenn Sie Freude an der Adminis-
tration im Gesundheitswesen haben und sich vorstellen
kénnen in Arztpraxen oder Kliniken tatig zu sein, nutzen
Sie das maxQ.-Angebot.

Technische/r Sterilisationsassistent/in

Ziel des Kurses ist eine dem Rahmenlehrplan der DGSV
(Deutsche Gesellschaft fur Sterilgutversorgung e.V.) und
den gesetzlichen Vorschriften entsprechende Qualifi-
zierung fur die Aufbereitung von Sterilgut zu erlangen.
In Verbindung mit einem Praktikum in der Zentralen
Sterilgut-Versorgungsabteilung eines Krankenhauses
werden Motivation und Chancen zum Einstieg in den
ersten Arbeitsmarkt geschaffen.

Gesundheits- und Pflegeassistent/in

Pflegeassistenten/-innen betreuen Menschen, die auf-
grund ihres Alters, einer Behinderung oder Krankheit
Unterstlitzung benotigen. Sie helfen den betroffenen
Personen bei Verrichtungen des tdglichen Lebens und
fordern deren Eigenstandigkeit, indem sie sie z.B. zu
Bewegung und Beschéaftigung anleiten.




Als hauswirtschaftliche/r Assistent/in Ubernehmen Sie in
Familien, Pensionen, Heimen oder Kantinen selbststan-
dig die gesamte Hauswirtschaftsfihrung. Wenn Sie in
einem hauswirtschaftlichen GroBbetrieb Verantwortung
Ubernehmen méchten und sich fur gesunde Erndhrung
oder die Wohnungs- und Textilpflege interessieren, ist
diese Weiterbildung genau das Richtige fur Sie.

Podologische Assistenz ist eine einjahrige Grundaus-
bildung, in dem Sie die Grundlagen der medizinischen
FuBpflege erlernen und im Anschluss daran einer Assis-
tenztatigkeit in podologischen Praxen und Einrichtungen
nachgehen kénnen.

Die Betreuung und Pflege von Menschen mit einer
Demenzerkrankung erfordert viel Geduld, fachliches
Handeln und Kenntnisse tUber die Krankheit. Sie erlan-
gen bei uns umfangreiches Wissen und vertiefen und
festigen lhre Kompetenzen fur den addquaten Umgang
mit gerontopsychiatrisch veranderten Menschen.

Die MaBnahme wendet sich an Personen, die eine neue
berufliche Perspektive im medizinisch-kaufmannisch
verwaltenden Bereich mit Schwerpunkt , Allgemeinme-
dizinische Verwaltung” suchen.

Der Aufbau und die Umsetzung eines Qualitatsma-
nagementsystems in Pflegeeinrichtungen ist gesetzlich
vorgeschrieben. Unabhangig davon ist ein gelebtes
Qualitdtsmanagement ein groBer Wettbewerbsvorteil,
denn die Qualitat der Gesundheitsversorgung und der
Pflege wird durch QM auf ein erprobtes Fundament
gestellt und bei sich verdndernden Bedingungen standig
angepasst. QM-Beauftragte mussen Uber fundierte
Kenntnisse verfigen, um die anspruchsvollen Aufgaben
umzusetzen und das Umsetzungsergebnis beurteilen zu
kénnen.

In dieser Weiterbildung lernen Sie, wie die Anforderun-
gen eines Qualitdtsmanagementsystems auf Pflegeein-
richtungen anwendbar sind, welche Prozesse beachtet
werden mussen und wie ein QM-System im Alltag
umgesetzt bzw. gelebt werden kann.

Diese MaBnahme richtet sich an Arbeitssuchende mit
Interesse an service- und hauswirtschaftlichen Aufgaben
in Einrichtungen des Gesundheitswesens sowie an
Menschen mit Interesse an Begleitungs- und Betreu-

ungsaufgaben gesundheitlich eingeschrankter Personen.

Auch ungelernte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
Bereich der ambulanten und stationadren Altenpflege
sowie mit Erfahrungen im hauswirtschaftlichen Bereich
ohne bisherige Qualifikation sind in der Arbeit mit pfle-
gebedurftigen Menschen bestens aufgehoben.

BILDUNGS-
ANGEBOTE
VON maxQ.

Die staatlich anerkannten Abschlisse
der Ausbildungsprogramme von
maxQ. bilden den Startschuss fur
eine attraktive berufliche Laufbahn in
Berufsfeldern wie Gesundheit- und
Pflegeassistenz, Physiotherapie, Lo-
gopadie, Altenpflege und viele mehr.
Die maxQ.-Ausbildungsqualitat setzt
dabei MaBstébe.

Unser umfassendes Weiterbildungs-
angebot bringt Menschen in den
Bereichen Therapie, Pravention,
Padagogik, Pflege, Hygiene, Ge-
rontopsychiatrie und Management
im Gesundheits- und Sozialwesen
beruflich weiter voran. Kompetent
und handlungsfahig wissen sie auch
in herausfordernden beruflichen Situ-
ationen stets, was zu tun ist.

Angebote fur Arbeitssuchende run-
den das starke Bildungs-Portfolio ab.
Die Angebote vermitteln Mitarbeitern
/ Mitarbeiterinnen in den Bereichen
Verwaltung im Gesundheitswesen,
Sterilisations-, Gesundheits-, Pflege-
und hauswirtschaftliche Assistenz,
medizinischen Fachangestellten und
Alltagsbetreuung den Feinschliff, der
die Qualitat ihrer Arbeit in der tagli-
chen Praxis spUrbar steigert.
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FUR SIE VOR ORT.

Nahe ist ein wichtiger Faktor beim Thema Bildung. Daher
bauen wir die Anzahl unsere Standorte sukzessive aus und
sind sicher bald auch in threr Nahe. Alle Ausbildungszentren
finden Sie stets aktuell unter www.maxg.net.

Ihre zentralen Ansprechpartner in den Regionen:

*t 44575
& Castrop-Rauxel

& 44575
; Castrop-Rauxel

Silvia Marienfeld Stefan Leopold Dr. Frank Ebeling
Geschéftsbereichsleiterin West  Geschaftssegmentleiter Geschaftssegmentleiter
ErinstraBBe 8 ErinstraBe 8 MarienstraBBe 37-43

Tel. 02305 9788410 Tel. 02305 9788411 Tel. 02431 9745939
marienfeld.silvia@maxg.net leopold.stefan@maxqg.net ebeling.frank@maxqg.net

04229 t 70372
# Leipzig i Stuttgart
Peter Dunkel Jérn Garrels Uwe Seelhof
Geschéftsbereichsleiter Nord Geschaftssegmentleiter Geschaftssegmentleiter
RepsoldstraBe 27 EngerstraBe 31 Kleemannstral3e 8
Tel. 040 41009410 Tel. 0341 23100410 Tel. 0711 5538820

dunkel.peter@maxg.net garrels.joern@maxg.net seelhof.uwe@maxg.net




